JBCapital

ESTATUTOS SOCIALES
JB CAPITAL MARKETS, SOCIEDAD DE VALORES, S.A.U.”

TITULO I. DENOMINACION, DURACION, DOMICILIO Y OBJETO

Articulo 1°.- Denominacién

Con la denominacion de JB Capital Markets, Sociedad de Valores, S.A. se halla constituida
una Sociedad Andnima, que se regird por los presentes Estatutos y por las disposiciones legales que
le fueren aplicables.

Articulo 2°.- Duracién
La duracion de la Sociedad serd indefinida.

La Sociedad dard comienzo a sus actividades en la fecha en que la misma haya sido inscrita en el
Registro Mercantil y en el Registro de la Comision Nacional del Mercado de Valores que corresponda.

Articulo 3°.- Domicilio

La Sociedad tendra su domicilio en calle Serrano Anguita 1, 28004 Madrid, lugar en que se halla el
centro de su efectiva administracion y direccion.

La Sociedad podra establecer sucursales, agencias o delegaciones, tanto en Espafia como en el
extranjero, mediante acuerdo del Consejo de Administracion, quien serdtambién competente para
acordar el traslado del domicilio social dentro de la misma poblacion.

Articulo 4°.- Objeto

El objeto de la Sociedad consistird principalmente en prestar servicios de inversion, con caracter
profesional, a terceros sobre los instrumentos financieros sefalados en el articulo 2 del Real
Decreto Legislativo 4/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del
Mercado de Valores (“Ley del Mercado de Valores”).

A talfin, la Sociedad prestara los servicios de inversion siguientes, de conformidad con la legislacion
del Mercado de Valores:

a) La recepcion y transmisién de ordenes de clientes en relacién con uno o mas
instrumentos financieros. Se entenderd comprendida en este servicio la puesta en
contacto de dos 0 mds inversores para que ejecuten operaciones entre si sobre uno o mas
instrumentos financieros.

b) La ejecucién de dichas drdenes por cuenta de clientes.



h)

La negociacion por cuenta propia.

La gestion discrecional e individualizada de carteras de inversion con arreglo a los
mandatos conferidos por los clientes.

La colocacion de instrumentos financieros sin base en un compromiso firme.

El aseguramiento de instrumentos financieros o colocacién de instrumentos
financieros sobre la base de un compromiso firme.

El asesoramiento en materia de inversion, entendiéndose por tal la prestacion de
recomendaciones personalizadas a un cliente, sea a peticion de éste o por iniciativa de
la empresa de servicios de inversion, con respecto a una 0 mas operaciones relativas
a instrumentos financieros. No se considerara que constituya asesoramiento, a los efectos
de lo previsto en este apartado, las recomendaciones de caracter genérico y no
personalizadas que se puedan realizar en el ambito de lacomercializacion de
valores e instrumentos financieros. Dichas recomendaciones tendran el valor de
comunicaciones de caracter comercial.

La gestion de sistemas multilaterales de negociacién.

Asimismo, la Sociedad prestara los siguientes servicios auxiliares:

a)

La custodia y administracion por cuenta de clientes de los instrumentos financieros
previstos en el articulo 2 de la Ley del Mercado de Valores.

La concesién de créditos o préstamos a inversores, para gue puedan realizar una operacion
sobre uno o mas de los instrumentos previstos en el articulo 2, siempre que en dicha
operacion intervenga la empresa que concede el crédito o préstamo.

El asesoramiento a empresas sobre estructura del capital, estrategia industrial vy
cuestiones afines, asi como el asesoramiento y demds servicios en relacidon con
fusiones y adquisiciones de empresas.

Los servicios relacionados con las operaciones de aseguramiento de emisiones o de
colocacion de instrumentos financieros.

La elaboracion de informes de inversiones y andlisis financieros u otras formas de
recomendacion general relativa a las operaciones sobre instrumentos financieros.

Se entenderd incluida en este apartado cualquier informacion que, sin tener en cuenta las
circunstancias personales concretas del cliente al que vaya destinada, recomiende o
proponga una estrategia de inversién, de forma explicita o implicita, sobre uno o varios
instrumentos financieros o sobre los emisores de instrumentos financieros, incluyendo
cualquier dictamen sobre el valor o el precio actual o futuro de tales instrumentos,
siempre que la informacién esté destinada a los canales de distribucién o al publicoy que
se cumplan las siguientes condiciones:

i) Que el informe de inversion se califique como tal, o como andlisis financiero o
cualquier término similar a estos, o bien, se presente como una explicacion objetiva o



independiente de  aquellos emisores o instrumentos sobre los que efectlen
recomendaciones.

i) Que, cuando la recomendacién se haga por una empresa de servicios de inversion a
un cliente no constituya asesoramiento en materia de inversion de conformidad con lo
establecido en la letra g) del apartado anterior de este artfculo.

f)  Los servicios de cambio de divisas, cuando estén relacionados con la prestacion de
servicios de inversion.

g) Los servicios de inversion, asi como los servicios auxiliares que se refieran al
subyacente no financiero de los instrumentos financieros derivados contemplados en los
apartados 3, 4, 5y 8 del articulo 2 de la Ley del Mercado de Valores, cuando se hallen
vinculados a la prestacion de servicios de inversién o a los servicios auxiliares.

Sin perjuicio de lo anterior, la Sociedad también prestard los servicios de inversion y auxiliares
sefialados anteriormente sobre instrumentos no contemplados previstos en el articulo 2 de la Ley
del Mercado de Valores, asi como, en cumplimiento de la referida normativa especifica que le es de
aplicacién, cualesquiera otras actividades accesorias que supongan una prolongacion de su negocio.

Los servicios de inversion y auxiliares sefialados anteriormente permitirdn, en caso necesario, la
adquisicion, tenencia, enajenacion e intermediacion de acciones o participaciones en el capital
de cualquier tipo de empresas, y de otros derechos o intereses respecto de cualquier tipo de
empresas, la concesion a cualquier tipo de empresas de préstamos participativos u otras formas
de financiacion permitidas y lainversion en cualesquiera valores o instrumentos financieros,
bienes muebles o inmuebles, o derechos, en cumplimiento de la legalidad vigente.

Ademas de lo anterior, la Sociedad también podrd comercializar servicios de inversién, captar clientes
y cualquier otra actividad previa a los servicios de inversién que preste y que se encuentre permitida
por la legislacion del Mercado de Valores en cada momento.

La Sociedad también podra realizar las actividades que la normativa vigente en cada momento
permita realizar a las Sociedades de Valores y podra prestar los servicios de inversion y servicios
auxiliares con el contenido que modifique el Gobierno, en su caso, para adaptarlo a las modificaciones
que se establezcan en la normativa de la Unidn Europea.

Las actividades integrantes del objeto social podran ser desarrolladas por la Sociedad total o
parcialmente de modo indirecto, mediante la ftitularidad de acciones, participaciones o
cualesquiera otros derechos o intereses en sociedades u otras entidades, con o sin personalidad
juridica, asi como mediante cualesquiera otras formas admitidas en Derecho.

En todo caso, las actividades reservadas se realizaran por sociedades que se encuentren debidamente
autorizadas e inscritas en los correspondientes registros administrativos para la realizacion de las
actividades reservadas.



TITULO Il. CAPITAL SOCIAL. ACCIONES

Articulo 5°.- Capital

El capital social asciende a la suma de DOS MILLONES SETENTA Y SIETE MIL CIENTO NOVENTA
Y OCHO (2.077.198) DE EUROS.

Estara representado por una serie Unica y un numero total de DOS MILLONES SETENTAY
SIETE MIL CIENTO NOVENTA Y OCHO (2.077.198) DE ACCIONES.

Dichas acciones tendran el caracter de nominativas, y un valor nominal cada una de ellas de UN (1)
EURO, estardn numeradas correlativamente del nimero 1 al 2.077.198, ambos inclusive.

El capital social se encuentra totalmente suscrito y desembolsado en su totalidad.

Articulo 6°.- Representacion de las acciones

Las acciones estardn representadas por titulos, que podran incorporar una o masacciones de
la misma serie, estardan numeradas correlativamente, se extenderan en libros talonarios, contendran
como minimo las menciones exigidas por la Ley e irdn firmadas por un Administrador, cuya firma
podrd figurar impresa mediante reproduccién mecénica, cumpliéndose lo dispuesto en la Ley. El
accionista tendra derecho a recibir los titulos que le correspondan libros de gastos.

Las acciones figurardn en un libro registro que llevard la Sociedad en el que se inscribirdn las sucesivas
transferencias, asi como la constitucion de derechos reales sobre aquéllas, en la forma determinada por
la Ley. Los Administradores podran exigir, siempre que la transmisién no conste en escritura publica o
en pdliza, los medios de prueba que estimen convenientes para acreditar la transmision de acciones o
la regularidad de la cadena de endosos previamente a la inscripcién de la transmision en el libro
registro. Mientras nose hayan impreso y entregado los titulos, el accionista tendra derecho a
obtener certificacion de las acciones inscritas a su nombre.

En caso de usufructo, copropiedad, prenda y embargo de las acciones se estard a lo dispuesto en
la Ley de Sociedades Andnimas vigente en el momento de aplicacion.

SECCION PRIMERA. - JUNTAS GENERALES
TITULO I1l. ORGANOS DE LA SOCIEDAD

Articulo 7°.- Junta General
La Junta General es la reunion de accionistas debidamente convocada y constituida. Sus acuerdos

seran obligatorios para todos los socios, incluso para los disidentes y ausentes, sin perjuicio de los
derechos y acciones que la Ley concede a los socios.

Articulo 8°.- Clases de Juntas Generales

Las Juntas Generales de Accionistas podran ser ordinarias o extraordinarias.
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Es ordinaria la que previa convocatoria del Organo de Administracion, debe reunirse
necesariamente dentro de los seis primeros meses de cada ejercicio para censurar la gestion social,
aprobar, en su caso, las cuentas del ejercicio anterior y resolver sobre la aplicacion del resultado.

Todas las demas Juntas tendran el caracter de extraordinarias y se celebrardn cuando lo convoque
el Organo de Administracién, siempre que lo estime conveniente a los intereses sociales, cuando
lo imponga la vigente legislacion, o cuando lo solicite un nUmero de socios que represente, al
menos, el cinco por ciento del capital social, expresando en la solicitud los asuntos a tratar en
la Junta, procediendo en la forma determinada en la Ley de Sociedades Anénimas.

No obstante, la Junta General, aunque haya sido convocada con el caracter de ordinaria
podra también deliberar y decidir sobre cualquier asunto de su competencia qgue haya sido incluido
en la convocatoria y previo cumplimiento del articulo 144 de la Ley de Sociedades Andnimas, en su
Caso.

Articulo 9°.- Convocatoria

Las Juntas Generales, tanto Ordinarias como Extraordinarias, deberdn ser convocadas mediante
anuncio publicado en el «Boletin Oficial del Registro Mercantil» y en uno de los diarios de mayor
circulacion en la provincia, por lo menos un mes antes de la fecha fijada para su celebracion.

El anuncio expresard la fecha de la reunion en primera convocatoria y todos los asuntos que
han de tratarse.

Los accionistas que representen, al menos, el cinco por ciento del capital social, podran
solicitar que se publique un complemento a la convocatoria de una junta general de accionistas
incluyendo uno o mas puntos en el orden del dia. El ejercicio de este derecho deberd hacerse
mediante notificacion fehaciente que habrd de recibirse en el domicilio social dentro de los
cinco dfas siguientes a la publicaciéon de la convocatoria.

El complemento de la convocatoria deberd publicarse con quince dias de antelacién como
minimo a la fecha establecida para la reunién de la junta.

No obstante, lo dispuesto en los parrafos anteriores, se podra celebrar Junta General, sin  necesidad
de convocatoria previa si, estando presente todo el capital desembolsado, los asistentes
aceptan por unanimidad su celebracion. La Junta Universal podra celebrarse en cualquier lugar y
poblacién.

Articulo 10°.- Quérum

La Junta General de Accionistas quedara validamente constituida siempre y cuando se cumplan los
requisitos establecidos en los articulos 102 y 103 de la Ley de Sociedades Anénimas.

Articulo 11°.- Asistencia a las Juntas Generales

Todos los accionistas, incluidos los que no tienen derecho a voto, podradn asistir a las Juntas
Generales.
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Serd requisito esencial para asistir que el accionista tenga inscrita la titularidad de sus acciones en
el libro registro de acciones de la Sociedad con un dia de antelacion a aquél en que haya de
celebrarse la Junta.

Todo accionista que tenga derecho de asistencia podra hacerse representar en la Junta General
por medio de otra persona, aunque ésta no sea accionista, en la forma y con los requisitos
establecidos en los articulos 106 y 108 de la Ley de Sociedades Andnimas.

Articulo 12°0.- Celebracién de las Juntas Generales

La Juntas Generales se celebraran en la localidad donde la Sociedad tenga su domicilio, sin
perjuicio de lo establecido en el articulo 99 de la Ley de Sociedades Anénimas, en cuyo caso
se celebrardn alli donde se encuentre la totalidad de los accionistas. Seran presididas por el
Presidente del Consejo de Administracion o, en caso de ausencia, por la persona que designen
los asistentes y actuard como Secretario, el Secretario del Consejo de Administracion o, en
caso de ausencia, la persona que designen los asistentes.

Solo se podra deliberar y votar sobre los asuntos incluidos en el orden del dia.

Corresponde al Presidente dirigir las deliberaciones, conceder el uso de la palabra y determinar el
tiempo de duracion de las sucesivas intervenciones.

La asistencia a la Junta podrd realizarse bien acudiendo al lugar en que vaya a realizarse la
reunién, bien a otros lugares conectados con aquél por sistemas de videoconferencias que
permitan el reconocimiento e identificacion de los asistentes, la permanente comunicacion entre
los concurrentes, independientemente del lugar en que se encuentren, asi como la intervencion
y emision del voto en tiempo real. La convocatoria indicard la posibilidad de asistencia
mediante videoconferencia, especificando la forma en que podr efectuarse.

Para que la Junta General de Accionistas pueda adoptar acuerdos referentes a las materias que
se relacionan a continuacién, serd necesario el voto favorable de accionistas que representen
al menos el 90% del capital social suscrito con derecho a voto en primera convocatoria, y del 83%
del capital social suscrito con derecho a voto en segunda convocatoria:

a) Elaumento de capital social, la delegacion de facultades a favor del Consejo de Administracion
para aumentar el capital social en una o varias veces.

(b) Cambio del Programa de Actividades
(0) Lafusion, transformacion, escision, disolucion y liguidacion.

(d) La emision de obligaciones, bonos o la asuncién de cualquier tipo de deuda convertible
en acciones.

(e) La supresion del derecho de suscripcion preferente en los aumentos de capital y/o la exclusion
de cualquier accionista.

() Laadquisicion y/o enajenacion o amortizacidn de acciones propias.

(g) Modificacién del nimero de Consejeros.
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Para la verificacién de asistentes, votaciéon y derecho de informacion del accionista, se estard a lo
establecido en la Ley.

Articulo 13°.- Actas

De las reuniones de la Junta General se extenderd acta en el libro llevado al efecto. El acta podra ser
aprobada por la Junta General o en su defecto, dentro del plazo de quince dias por el Presidente
y dos Interventores, uno en representacion de la mayoria y otro por la minorfa.

Las certificaciones de las actas se hardn conforme a lo previsto en el Reglamento del Registro
Mercantil.

SECCION SEGUNDA. - CONSEJO DE ADMINISTRACION

Articulo 14°.- Consejo de Administracién

El Consejo de Administracion es el 6rgano encargado de dirigir, administrar y representar a la Sociedad,
todo ello sin perjuicio de las atribuciones que corresponden a la Junta General de Accionistas.

Articulo 15°.- Composiciéon del Consejo

El Consejo de Administracion estara formado por un nimero de Consejeros que no serd inferior a 3 ni
superior a 12.

La determinacion del ndmero de Consejeros corresponde a la Junta General de Accionistas.
Para la eleccion de los Consejeros se observaran las disposiciones del Articulo 243 del Texto
Refundido de la ley de Sociedades de Capital y normas complementarias.

El Consejo de Administracion designard a su Presidente y, potestativamente, a uno o varios
Vicepresidentes. En caso de pluralidad de Vicepresidentes, cada una de las Vicepresidencias ird
numerada. La prioridad de nimero determinara el orden en que los Vicepresidentes sustituiran
al Presidente en casos de ausencia, incapacidad o vacante.

Igualmente, el Consejo de Administracion designaréd a un Secretario que podra ser no Consejero y,
potestativamente, a uno o varios Vicesecretarios que, igualmente, podran ser no Consejeros.

Articulo 16°.- Duracion del cargo de consejero

Los consejeros ejerceran sus cargos durante un plazo de 2 afos. Los consejeros podran ser reelegidos
por la Junta General cuantas veces lo estime ésta conveniente. Asimismo, la Junta podrd acordar, en
cualquier momento, la separacién de cualquiera de los consejeros.

Articulo 17°.- Convocatoria y quérum de las reuniones del Consejo. Adopcién de
acuerdos

El Consejo se reunird cuando lo requiera el interés de la Sociedad y, con cardcter necesario,
dentro de los tres primeros meses de cada ejercicio para aprobar las cuentas del ejercicio anterior y el
informe de gestién y siempre que deba convocar Junta General de Accionistas. Serd convocado por el
Presidente o por el que haga sus veces.
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El Consejo se considerard vélidamente constituido cuando concurran a la reunion, presentes o
representados, la mitad mas uno de los miembros en ejercicio.

Cualquier consejero puede conferir, por escrito, su representacion a otro consejero.

Para adoptar acuerdos serd preciso el voto favorable de la mayoria absoluta de los consejeros
concurrentes a la sesion, salvo en el caso de delegacion permanente de alguna facultad del
Consejo de Administracion en la Comision Ejecutiva o en el Consejero Delegado. En caso de
empate en tales asuntos, el Presidente tendrd voto de calidad. En la designacion de los
Administradores que hayan de ocupar cargos como miembros de una Comision Ejecutiva o como
Consejero Delegado, sera preciso el voto favorable de las dos terceras partes de los componentes del
Consejo.

Los acuerdos podran adoptarse por escrito y sin sesion siempre que todos los miembros del Consejo
de Administracion hayan sido notificados con antelacién de los acuerdos que se pretenda adoptar de
esa forma y ninguno de ellos se oponga a este procedimiento.

Serdn vdlidos los acuerdos del Consejo de Administraciéon celebrados porvideoconferencia
o por conferencia telefénica mudltiple, siempre que ninguno de los miembros del Consejo de
Administracion se oponga a este procedimiento, dispongan de los medios necesarios para ello y
se reconozcan reciprocamente lo cual deberd expresarse en el acta del Consejoy en la certificacion
de los acuerdos que se expida. En tal caso, la sesion del Consejo se considerara Unica y celebrada en el
lugar del domicilio social.

Las discusiones y acuerdos del Consejo se llevaran a un libro de actas y cada acta sera firmada por el
Presidente y el Secretario o por quienes les hubiesen sustituido.

Articulo 18°.- Facultades del Consejo

Corresponden al Consejo todas aquellas facultades que no estén expresamente
reservadas a la Junta General.

Articulo 19°.- Remuneracién de los Consejeros

1. El cargo de Consejero es retribuido.

2. La retribucion de los Consejeros consistird en una asignacion anual fija. Laretribucion
que puede satisfacer la Sociedad al conjunto de sus Consejeros por este concepto no podra
superar la cantidad anual maxima que a tal efecto determine la Junta General de accionistas
de la Compania, que no podrd exceder el 20% de la cifra de negocios del ejercicio
inmediatamente precedente y que permanecerd vigente hasta tanto ésta no acuerde
su modificacion. La fijacion de la cantidad exacta a abonar dentro de ese limite maximo
y la distribucion entre los distintos Consejeros corresponde al Consejo de Administracion
de la Compania, pudiendo acordar retribuciones diferentes para cada Consejero.

3. Con independencia de la retribucion prevista en el apartado precedente, derivada de la
pertenencia al Consejo de Administracion, los Consejeros que desempefien otras funciones
ejecutivas o de asesoramiento en la Sociedad, sea cual fuere la naturaleza de su relacién con
ésta podran recibir las remuneraciones fijas o variables, dinerarias o en especie, que procedan
por el desempefio de dichas funciones, incluyendo la participaciéon en los sistemas de
incentivos que, en su caso, se establezcan con caracter general para la alta direcciéon de la
Sociedad, en todo caso con sujecion a los requisitos que se establezcan en la legislacion
vigente en cada momento, y la participacion en los sistemas de prevision y seguro oportunos.



TITULO IV. EJERCICIO SOCIAL, DOCUMENTOS CONTABLES Y DISTRIBUCION DE
LOS BENEFICIOS

Articulo 20°.- Ejercicio social

El ejercicio social comienza el 1 de enero y termina el 31 de diciembre de cada afio natural.

Por excepcion, el primer ejercicio comenzara en la fecha en que se inscriba la Sociedad en el Registro
Mercantil.

Articulo 21°.- Documentos contables

El Organo de Administracion dentro del plazo legal, formulara las cuentas anuales, el informe de gestion,
y la propuesta de aplicacion del resultado, para, una vez revisados e informados por los Auditores de
Cuentas, cuando sea necesario ser presentados a la Junta General.

Articulo 22°.- Distribucién de los beneficios

Los beneficios liquidos de la Sociedad se distribuirdn de la siguiente forma:

a) La cantidad necesaria para el pago del Impuesto sobre las rentas de sociedades y entidades
jurfdicas, y los demds que gravan los beneficios sociales antes de su distribucion a los
accionistas.

b) La dotacion de la reserva legal en los términos previstos en el articulo 214.1 de la Ley de
Sociedades Andnimas.

c) La cantidad necesaria para el pago de las participaciones en beneficios establecidas
en estatutos o convenidas.

d) La cantidad necesaria para establecer las reservas voluntarias que estime pertinentes la
Junta General.

e) El resto quedard a libre disposicién de los accionistas, que acordaran sobre su destino.

Articulo 23°. Depésito y publicidad de las cuentas anuales

Aprobadas, en su caso, por la Junta General de Accionistas las cuentas anuales, seran estas presentadas
para su depdsito con la certificacion de los acuerdos de la Junta en el Registro Mercantil del domicilio
social, en la formay segun las previsiones de la Ley.



TITULO V. DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA SOCIEDAD

Articulo 24°. Disolucién

La Sociedad se disolverd por acuerdo de la Junta General adoptado en cualquier tiempo, con
los requisitos establecidos por la Ley y por las demas causas previstas en la misma.

Articulo 25°. Liquidacién

La Junta General si acordase la disolucion, procederd al nombramiento ydeterminacion
de facultades del liquidador o liquidadores, que serd siempre en nimero impar, con las atribuciones
sefaladas en el articulo 272 de la Ley de Sociedades

Andnimas y de las demds de que se hayan investido por la Junta General de Accionistas
al acordar su nombramiento.

Articulo 26°. Normas de liquidacién

En la liquidacion de la Sociedad se observardn las normas establecidas en la Ley.



